L.

BURMISTRZ INSKA
OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
— podinspektora ds. gospodarki nieruchomosci i gospodarki mieszkaniowej
w Urzedzie Gminy i Miasta Insko, ul. Bohateréw Warszawy 38

Okreslenie stanowiska urzgdniczego, na ktore odbywa si¢ nabdr

1.1. nazwa stanowiska : podinspektor ds. gospodarki nieruchomosciami, gospodarki
mieszkaniowe;;

1.2. wymiar czasu pracy: pelny etat tj. 40 godzin tygodniowo;

1.3. umowa o prace zostanie zawarta na czas nie okreslony.

Osoba ubiegajaca sig¢ o zatrudnienie musi spetnia¢ nastepujace wymagania niezbgdne do

zatrudnienia na danym stanowisku:

2.1. posiadaé obywatelstwo polskie;

2.2. posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku podinspektora ds.
gospodarki nieruchomosciami, ochrony §rodowiska;

2.3. cieszy¢ si¢ nieposzlakowana opinia;

2.4. posiadaé pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta¢ w pelni z praw
publicznych;

2.5. nie by¢ karang za przestepstwa popetnione umy$lnie oraz nie moze toczy¢ sie
przeciwko niej postgpowanie karne;

2.6. posiadaé wyksztatcenie wyzsze o kierunku: prawo, administracja publiczna,
budownictwo, matematyka finansowa;

2.7. do$wiadczenie zawodowe - minimum 1 rok pracy.

Wymagania dodatkowe zwigzane z zatrudnieniem na stanowisku, na ktére

przeprowadzany jest nabor:

3.1. znajomos¢ podstawowych zasad funkcjonowania jednostek samorzadu
terytorialnego;

3.2. znajomo$¢ przepisow kodeksu postgpowania administracyjnego;

3.3. znajomo$¢ przepiséw ustawy o gospodarce nieruchomosciami;

3.4. biegla obstuga komputera ( pakiet Office);

3.5. prawo jazdy;

3.6. znajomo$¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktore przeprowadzany jest nabor:

4.1. prowadzenie zadan zwiazanych z realizacja przepiséw ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. 0 gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2004 nr 261, poz. 2603 z pdzniejszymi
zmianami), w tym:

4.1.1. regulacja stanéw prawnych nieruchomosci;

4.1.2. prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem podzialéw nieruchomosci
stanowigcych gminny zasoéb nieruchomosci;

4.1.3. przygotowywanie do sprzedazy wolnych nieruchomosci zabudowanych
i niezabudowanych, stanowiacych gminny zasoéb nieruchomosci, w tym na rzecz
najemcow;

4.1.4. przygotowywanie dokumentow do zakupu i przejecia nieruchomosci na
gminny zaséb nieruchomosci

4.1.5. prowadzenie spraw zwigzanych 2z przygotowaniem, organizacjg i
przeprowadzaniem przetargdw na sprzedaz, oddanie w wieczyste uzytkowanie
oraz dzierzawe nieruchomosci stanowiacych gminny zasdb nieruchomosci .

4.1.6. prowadzenie ewidencji gminnego zasobu nieruchomosci.

4.1.7. prowadzenie spraw nazewnictwa ulic, placéw, oznaczania nieruchomosci oraz
przyznawanie numerdw porzadkowych; -




4.2. prowadzenie postgpowan administracyjnych zgodnie z zasadami okre§lonymi przez
przepisy prawa materialnego ,KPA”, ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
przepisow regulujacych pragmatyke pracownikéw administracji samorzadowej,

4.3. wspbtpraca z obstugg prawna Urzedu w trakcie prowadzonych postepowan
administracyjnych,

5. Wymagane dokumenty:

5.1. szczegbtowe CV;,

5.2. kserokopie dokumentu tozsamosci;

5.3. kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o
stanie odbytych studiéw);

5.4. list motywacyjny;

5.5. kserokopie §wiadectw pracy;

5.6. kserokopie dokumentéw poswiadczajacych kwalifikacje o ktérych mowa w pkt 21 3;

5.7. inne dokumenty potwierdzajace spelnienie wymogéw dodatkowych, o ktérych mowa
w pkt.3;

5.8. zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku
podinspektora d.s. gospodarki nieruchomosciami, gospodarki mieszkaniowe;;

5.9. zaswiadczenie o niekaralnosci, ( lub o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za
przestgpstwa popetnione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
karne);

Inne dokumenty poza wskazanymi powyzej nie bedg przyjmowane i nie maja wptywu na

procedure rekrutacyjna.

Wszystkie kserokopie dokumentéw musza by¢ poswiadczone za zgodno$é z oryginalem

przez kandydata na wolne stanowisko urzednicze.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy i
Miasta Insko lub poczta na adres:

Urzad Gminy i Miasta Insko
ul. Bohaterow Warszawy 38
73-140 Insko

z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko: podinspektora ds. gospodarki nieruchomosciami i
gospodarki mieszkaniowej”, w terminie do dnia 01 wrzesnia 2008z., do godz.15.30.

Andrpej Harinemeks




