Uchwala Nr XXXV11/241/2018
Rady Miejskiej w Insku
z dnia 02 sierpnia 2018 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Inska.

Na podstawie art. 18 wust. 2 pkt 2  ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 2z 2018 r, poz. 944, 1000, 1349),
art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2018 poz., 1260) oraz § 3 pkt 1, § 6 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. roku w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz. U. z 2018r., poz. 936) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Burmistrza Ifiska Jacka Liwaka w wysokosci
9.130,00 zltotych brutto, na ktdre sktada sig:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 4.700,00 ztotych brutto,

2) dodatek funkcyjnyw kwocie - 1.800,00 ztotych brutto,

3) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego — 940,00
zlotych brutto,

3) dodatek specjalny w wysokosci 26% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego w kwocie - 1.690,00 ztotych brutto.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Ifisku.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 111/10/2014 Rady Miejskiej w Insku z dnia 12 grudnia 2014 roku
w sprawie Ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Ifnska.

§ 4. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowiazujaeg od 1 lipca 2018 roku.




Uzasadnienie

e Art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym stwierdza, ze:
»do wylgcznej wladciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wodijta,
stanowienie o kierunkach jego dzialania oraz przyjmowanie sprawozdan z jego
dziatalnosci”.

e Art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych
stwierdza, ze:
»czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane
z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a
pozostale czynnosci — wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba
zastepujgca lub sekretarz gminy, z tym Ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w
drodze uchwaty”.

e Art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
stwierdza, ze: ,,wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie oraz marszatkowi
wojewddztwa przystuguje dodatek specjalny”.

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych okresla stawki wynagrodzen oraz dodatkow.

e Wynagrodzenie Burmistrza Inska, podobnie jak innych pracownikéw samorzadowych
ustala si¢ zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. roku w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych.

e Wynagrodzenie burmistrza w wysokosci okreSlonej niniejszym projektem uchwaly,
przygotowano zgodnie z tabelg stawek wynagrodzen dla burmistrzéw w gminach do
15.000 mieszkaficow, w zakresie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

e Dodatek specjalny jest obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia burmistrza zgodnie z
art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych i proponuje sie w wysokosci 26%
tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

e Ustalone uchwalg wynagrodzenie nie przekracza siedmiokrotno$ci kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej na rok 2017 dla oséb zajmujgcych kierownicze
stanowiska panstwowe tj. kwoty 12.525,94 zi.




