Zarzadzenie nr 67/2019
Burmistrza Inska
z dnia 18 pazdziernika 2019 roku

o przeprowadzeniu konsultacji spolecznych w sprawie ,,Programu wspélpracy Gminy Insko z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku
publicznego na 2020 rok”.

Na podstawie art. Sa ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz.
506 z p6zn. zm.) oraz art. 5 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2019 1. poz. 688 z p6zn. zm.) w zwiagzku z § 3 Regulaminu
w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych bedgcego zatacznikiem nr 1 do
uchwaty Nr XXX1/219/2013 Rady Miejskiej w Ifisku z dnia 29 sierpnia 2013 r. w sprawie zasad i
trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkancami gminy Iiisko (Dz. Urz. Woj. Zach. z
2013 r. poz. 3238) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Postanawiam przeprowadzi¢ konsultacje spoteczne w sprawie ,,Programu wspélpracy Gminy Ifisko z
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku
publicznego na 2020 rok” (zwany dalej programem), ktéry stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.
§2

Celem konsultacji jest opracowanie programu, ktéry bedzie stanowié podstawe do nawigzania
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie realizowania lokalnej
polityki wspierania spolecznej aktywnosci. Program okresla zasady, formy i zakres wspdlpracy
Gminy Ihsko z organizacjami pozarzgdowymi.

§3
Termin rozpoczecia konsultacji ustalam na dzief 21 pazdziernika 2019 r., a zakoficzenia na dzieti
5 listopada 2019 1.

§4
1. Konsultacje przeprowadza si¢ na terenie Gminy Insko.
2. W konsultacjach mogg wzigé udzial osoby fizyczne — mieszkafcy Gminy Insko, organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzgce dziatalno$é pozytku publicznego.

§5
1. Konsultacje spoleczne b¢dg prowadzone w formie:
a) badania ankietowego i przyjmowania uwag na pi$mie za pomoca formularza konsultacyjnego
zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

2. Formularz konsultacyjny:

a) zostanie udostepniony w sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta w Ifisku,

b) zostanie opublikowany na tablicy ogtoszeni Urzedu Gminy i Miasta w Irisku,

¢) zostanie opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na oficjalnej stronie UGIM w
Insku.

3. Wypelniong ankiete bedzie mozna ztozy¢ osobiscie w sekretariacie urzedu, przesta¢ na adres

poczty elektronicznej: urzad@insko.pl.

3. Informacja o wynikach konsultacji zostanie opublikowana do dnia 8 listopada 2019 r. w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej UGIM w Isku.




§ 6

Osobg odpowiedzialng za przeprowadzenie konsultacji jest sekretarz Gminy Ifisko.

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik Nir 1
do Zarzgdzenia Nr 67 /2019
z dnia 18 pazdziernika 2019 r.

Roczny program wspolpracy Gminy Insko z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2020 rok

I. Postanowienia ogdlne

§1

Roczny Program Wspotpracy Gminy Ifisko z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktoérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na 2020 r., okresla cele, zasady, przedmiot i formy wspotdziatania Gminy Ifisko z tymi organizacjami
i podmiotami, priorytetowe zadania publiczne, sposéb tworzenia, realizacji iewaluacji programu,
wysoko$¢ §rodkéw planowanych na jego realizacje, a takze tryb powolywania i zasady dziatania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.
§2
llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:
1. programie wspélpracy — nalezy przez to rozumie¢ roczny program wspéipracy Gminy Insko
* z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2020 r.;
2. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2019 1. poz. 688 z pdzn. zm.);
3. zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;
4, organizacji pozarzadowe]j — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ pozarzadowa w mys$l art. 3 ust. 2
ustawy;
5. konkursie — nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13
ustawy;
16. Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Insko;
7. Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Insku;
8. Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Inska;
9. Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy i Miasta w Insku;
10. stronie internetowej gminy — nalezy przez to rozumie¢ strong internetowa Gminy Insko, dostepng pod

adresem www.bip.insko.pl www.insko.pl

I1. Cele programu.

§3

Celem glownym programu jest ksztattowanie i wzmocnienie wspolpracy miedzy gming a organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi wart.3 wust 3 ustawy w zakresie definiowania
i zaspokajania potrzeb mieszaficow gminy oraz zwigkszania aktywnosci spotecznosci lokalnej.

§ 4

Realizacji celu, o ktérym mowa w § 3, stuzy¢ bedg nastepujace cele szczegdlowe:

1) sformutowanie przejrzystych zasad wspélpracy miedzy gming a organizacjami pozarzadowymi

1




i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy;

2) inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu miedzy gmina a organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) podniesienie skutecznosci, efektywnosci 1 jakodci dziatari podejmowanych w sferze zadan publicznych,
w tym w wyniku:
a) zwigkszenia udziatu organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy

w identyfikacji potrzeb mieszkancow i okredlaniu optymalnego sposobu ich zaspokajania,
b) pelniejszego wlaczenia si¢ organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy w realizacj¢ zadan publicznych;

4) rozwdj spoleczefistwa obywatelskiego, wtym poprzez wzmocnienie potencjatu organizaciji
pozarzagdowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz ich integracje;

5)  umocnienie  lokalnych  dziatan, stworzenie  warunkéw dla  powstania  inicjatyw
1 struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznoscei lokalnych;

6) zwigkszenie =~ wplywu  sektora obywatelskiego na  kreowanie  polityki  spolecznej
W gminie;

7) poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych;

8) integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadah publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy;

9) otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych, ktére
obecnie prowadzone sg przez samorzad.

III. Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne.
§5
Gmina wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi wart, 3 ust. 3
ustawy, prowadzgcymi, odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania gminy, dziatalno$é pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom gminy, przy prowadzeniu dziatalnosci w sferze zadan
publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy.

§6
Okredla si¢ nastepujace priorytetowe zadania publiczne:
1. W zakresie dzialalnoSci charytatywnej:

1) udostepnienie pomieszczen lokalowych w budynku Urzedu Gminy i Miasta w Insku, Ihskiego
Centrum Kultury w Ifisku, Zespotu Szkét w Insku, Izbie Pamigei oraz udostepnienie innych
nieruchomodci stanowigcych wtasno$é Gminy Insko,

2) prowadzenie bezptatnego poradnictwa prawnego na rzecz organizacji pozarzadowych.

2. W zakresie ochrony i promocji zdrowia:
1) przeprowadzenia badan profilaktycznych dla ludnosei,
2) wspieranie dziatalnosci edukacyjno — profilaktycznej dot. zdrowia.

3. W zakresie dzialania na rzecz os6b niepelnosprawnych i senioréw:
1) organizowanie imprez integracyjnych (spotkania z osobami niepelnosprawnymi, organizowanie
Dni Seniora),
2) likwidacja barier architektonicznych.



10.

W zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania dzieci i mlodziezy:

1) organizowanie kurséw jezykowych,

2) wspieranie dzialan edukacyjnych przeciwdziatajgcych patologiom,

3) kontynuacja systemu stypendialnego,

4) organizacja i prowadzenie placéwek wsparcia dziennego, $wietlic socjoterapeutycznych i ognisk
srodowiskowych,

5) organizacja zaje¢ pozaszkolnych, pozalekcyjnych jako rozwéj zainteresowan.

W zakresie podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
Swiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturalnej:
1) organizowanie uroczystosci kulturalnych i patriotycznych przy  wspéldzialaniu  ze
stowarzyszeniami (obchody rocznic historycznych, utrzymanie grobéw i pomnikow),
2) organizowanie ,,Dni miejscowosci” przy wspétudziale stowarzyszen i organizacji pozarzadowych,
3) funkcjonowanie Izby Pamigci w Insku,
4) promowanie gminy poprzez:
a) udzial zespoléw i grup artystycznych dzialajgcych na terenie gminy w imprezach
organizowanych na terenie innych gmin,
b)  udzial ucznidw i mlodziezy w konkursach lokalnych oraz organizowanych poza terenem
gminy,
5) prowadzenie strony internetowej gminy.

W zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy:
1) organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy,
2) organizowanie rajdow pieszych i rowerowych.

W zakresie dzialania na rzecz rozwoju obszarow wiejskich,

1) wspdlpraca z Kotami Gospodyn Wiejskich.

W zakresie kultury:

1) wspolpraca ze Stowarzyszeniami na rzecz organizacji ,,Inskiego Lata Filmowego”,
2) organizowanie cyklicznych imprez kulturalnych o zasiggu lokalnym i regionalnym,
3) wspélpraca z Inskim Centrum Kultury,

4) organizacja kulturalnej wymiany migdzynarodowej z Niemcami i Ukraing.

W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

1) wspieranie miejskich, szkolnych i wiejskich klubéw sportowych,

2) organizacja przygotowan oraz uczestnictwo w gminnych, regionalnych, og6lnopolskich imprezach
sportowych,

3) promocja sportu dzieci i mtodziezy,

4) organizacja masowych imprez sportowo-rekreacyjnych.

W zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom
spolecznym:

1) promocja zdrowego stylu zycia,
2) zapobieganie i przeciwdzialanie uzaleznieniom (szkolenia i pogawedki dla grup $rodowiskowych,
spotkania klubu AA),




11.

12.

13.

3) upowszechniania wiedzy i umiej¢tnosci na rzecz obronno$ci panstwa, ratownictwa i ochrony
ludnosci;

W zakresie ratownictwa i ochrony ludnofci:
1) wspdlpraca ze stowarzyszeniem Ochotnicza Straz Pozarna w Insku.
W zakresie ekologii

1) promowanie selektywnej zbidérki odpadow,
2) akcje ,,Sprzgtanie Swiata”,
3) ochrona i gospodarowanie zielenig.

Dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspélpracy miedzy
spoleczenstwami:

1) organizacja wspdlpracy migdzynarodowej,
2) wymiana mlodziezy,
3) organizacja wspolnych dziatan, imprez, konferencji, seminaridw, imprez i zawodéw sportowych.

IV. Zasady wspélpracy.
§7

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi w Gminie odbywac¢ si¢ bedzie na zasadach :

1) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzgdowym w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspélnoty samorzgdowe;,

2) partnerstwa — wspdlpraca réwnorzednych dla siebie podmiotéw w rozwigzywaniu wspdlnie
zdefiniowanych problemdéw i dgzenie do osiggania wspodlnie wytyczonych celow,

3) suwerenno$ci — szanujgc swojg autonomi¢ gmina i organizacje pozarzadowe nie narzucajg sobie
wzajemnie zadan oraz posiadajg zdolno$¢ do bycia podmiotem prawa,

4) efektywnosci — wspdlne dgzenie do osiggania mozliwie najlepszych efektéw realizowanych zadan
publicznych,

5) uczciwej konkurencji — réwne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie wykonywanych
dziatan,

6) jawnosci — jawne sg procedury postepowania przy realizacji przez organizacje pozarzadowe zadan
publicznych .

V. Formy wspélpracy.
§ 8
Wspblpraca gminy z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3
ustawy odbywa si¢ w nastepujgcych formach:

1) zlecenia i powierzenia tym organizacjom i podmiotom uprawnionym realizacje zadan publicznych
na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie oraz w innych ustawach, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

2) udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji (oddelegowanie
pracownikdéw, uzyczenie sprzetu, bezplatne udostgpnienie sal urzedu itp.);

3) otwarte spotkania pomig¢dzy organizacjami a przedstawicielami samorzadu;

4) koordynowanie dziatan, prowadzenie wspdlnych przedsiewzig¢ (np. wspdlne organizowanie
konferencji czy wspolpracy przy swiadczeniu konkretnych ushug na rzecz spotecznosci lokalnej);

5) doradztwo i wudzielanie przez samorzad pomocy merytorycznej organizacjom, np. W
przygotowaniu projektoéw i pisaniu wnioskow;



6) biezaca wymiana informacji miedzy administracjg a organizacjami;
2. Inne formy wspolpracy to:

1) wspélne rozpoznawanie potrzeb spotecznosei lokalnej i wspdlne planowanie dziatan shuzacych
zaspokojeniu potrzeb;

2) pomoc dla organizacji w poszukiwaniu §rodkéw finansowych z innych zrédet, zwlaszcza pomoc w
pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe partneréw zagranicznych i $rodkéw z funduszy
migdzynarodowych, w szczegblnosei z Unii Europejskiej (Europejski Fundusz Spoteczny);

3) umozliwienie organizacjom skorzystania z preferencyjnych zasad uzyskiwania lokali na

dziatalnosé;

4) promowanie przez samorzad dziatalnosci organizacji i pomocy w tworzeniu jej dobrego
wizerunku;

5) organizowanie przez administracje samorzgdowa szkolen i doradztwa dla organizacji
pozarzgdowych;

6) dofinansowaniu przez samorzad, w formie grantéw, pozarzadowych osrodkéw doradztwa dla
inicjatyw pozarzgdowych;
7) pomoc w nawigzywaniu wspoipracy miedzynarodowe;.

VL. OKkres realizacji programu.
§9

Roczny program wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi na 2020 rok obowiazuje od dnia 01
stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r.

VIL Sposéb realizacji programu.
§ 10

1. Program bedzie realizowany w szczegdlnosci poprzez :

1) zlecanie realizacji zadan publicznych:

a) wramach otwartych konkurséw ofert,
b) z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi wart.3 ust. 3
ustawy projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych dziatalnodci statutowej
organizacji,

3) przygotowywanie i prowadzenie konkurséw dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadaf
publicznych,

4) sporzadzanie sprawozdan ze wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

VIII. Wysokos¢ Srodkoéw przeznaczona na realizacje programu.
§ 11

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu wspétpracy wynosi 178.000,00 zt.

§ 12

Na poszczegélne priorytetowe zadania publiczne planuje si¢ przeznaczyé $rodki w nastepujace;

wysokosci:

1. W zakresie upowszechnianie kultury fizycznej i sportu — 110.000,00 zt.

2. W zakresie organizacji i prowadzenie placowek wsparcia dziennego, $wietlic socjoterapeutycznych i
ognisk srodowiskowych ~ 60.000 z1.




3. W zakresie uzupetnienia wktadow wiasnych dla organizacji pozarzadowych jako wklad wiasny w

L.

realizacji projektow, o ktdre bedg si¢ ubiegaé stowarzyszenia z terenu Gminy Insko — 8.000,00 z1.

IX. Sposéb oceny realizacji programu i sposob oceny realizacji programu.
§13

Ocena realizacji programu przez poszczegblne podmioty jest dokonywana na podstawie kontroli
prawidtowosci wykonywania wspieranych lub powierzonych zadan. Gmina w trakcie wykonywania
zadania przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy dokonuje ich
kontroli, w tym sposobu i celowosci wydatkowania przekazanych na realizacje celu $rodkow
finansowych.

1) W ramach kontroli upowazniony pracownik urzgdu moze bada¢ dokumenty i inne no$niki
informacji, ktére majg lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania.
Kontrolowany na zgdanie kontrolujgcego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty
i inne no$niki informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajacego.

2) Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi urzedu zaréwno w siedzibach
jednostek, ktorym w ramach konkursu czy tez trybu matych zlecen wskazano realizacje zadania
jak i w miejscach realizacji zadan. Urzgd Gminy moze zadaé czg$ciowych sprawozdan z
wykonywanych zadaf, a jednostki realizujace zlecone zadania zobowigzane sg do prowadzenia
wyodrebnionej dokumentacji finansowo — ksiggowej $rodkéw finansowych otrzymanych na
realizacje zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy.

X. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji.
§ 14

. Tworzenie programu przebiegato w nastepujacych etapach :

1) Przygotowanie projektu programu.

2) Konsultowanie projektu programu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy — w formie pisemnego lub elektronicznego wyrazenia przez
organizacje opinii o projekcie programu, zamieszczonym na stronie internetowej gminy oraz na
tablicy ogloszen urzedu w terminie ogloszonych konsultacji spotecznych oraz w trakcie spotkania
z przedstawicielami zainteresowanych organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy

3) Sporzadzenie zestawienia wniesionych uwag, opinii, wnioskéw i propozycji zgloszonych w
trakcie konsultacji oraz ich rozpatrzenie,

4) Opracowanie ostatecznego projektu programu oraz przedtozenie na sesji Rady Miejskiej wraz z
projektem uchwaly w sprawie przyjecia programu wspolpracy Gminy Ifisko z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
2020 rok,

5) Podjecie przez Rade Miejska w Insku uchwaly przyjmujacej program.

XI. Postanowienia koncowe.
§ 14
Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg przepisy ustawy o

dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach
publicznych oraz ustawy Prawo zamdéwien publicznych.



XII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert zlozonych w

otwartych konkursach ofert.
§ 15

Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wg nastgpujacych zasad:

1.

10.

11.
12.

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Zlecanie realizacji zadan publicznych gminy organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania priorytetowe i
odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja
inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposéb okreslony w
przepisach odrebnych, w szczegolnosei poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie okreslonym w
przepisach o zamoéwieniach publicznych, przy poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztéw oraz
poréwnywalnosci opodatkowania.
Otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz.
Termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od ukazania si¢ ostatniego ogloszenia o
konkursie.
Otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w:

BIP;

na stronie internetowej gminy;

na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu.
Ogloszenie otwartego konkursu ofert powinno zawiera¢ informacijg o:

rodzaju zadania;

wysokosci $rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania;

zasadach przyznawania dotacji,

terminach i warunkach realizacji zadania;

terminie sktadania ofert;

trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru ofert;

zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i

w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami,
ze szczegblnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom;

Otwarty konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa powotywana przez Burmistrza, zwana dalej
Komisjg.
W sktad Komisji wchodza, miedzy innymi, przedstawiciele Burmistrza (w liczbie co najmniej 2) i
przedstawiciele desygnowani przez organizacje pozytku publicznego.
W pracach Komisji nie moze uczestniczyé przedstawiciel organizacji, ktéra bierze udziat w
konkursie, ani przedstawiciel Burmistrza, jesli zwigzany jest z takg organizacja.
W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy. Osoby te mogg zosta¢ zaproszone przez Burmistrza lub Komisje.
Wymagane quorum dla skutecznego odbycia posiedzenia Komisji, to obecno$é co najmniej potowy
jej sktadu.
Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy lub osoba przez niego upowazniona.
Komisja rozpatruje tylko oferty ztozone w terminie i miejscu wskazanym w ogloszeniu otwartego
konkursu ofert na obowigzujgcym wzorze oferty, okreslonym przez witasciwego ministra. Wraz z
ofertg podpisang przez upowaznione do tego osoby, oferent zobowigzany jest ztozy¢:

1) potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopie obowigzujacego statutu oferenta (jesli taki posiada)

opatrzong podpisem osoby lub o0sob reprezentujacych organizacje (zgodnie z wpisem do
Krajowego Rejestru Sagdowego, dalej zwanego KRS) i pieczecia oferenta;




2) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktualnego odpisu z KRS lub innej wiasciwe;j
ewidencji, potwierdzajaca status prawny podmiotu oraz zakres prowadzonej dziatalnosci;
13. Komisja dokumentuje swojg prace w formie pisemnej na kartach oceny ofert na ktére sktadajg sie:
a) karta oceny formalnej oferty
b) indywidualna karta oceny merytorycznej oferty,
¢) formularz podsumowania oceny merytorycznej ofert,

ktére stanowig zatgczniki do Zarzadzenia Burmistrza powolujacego sktad komisji.

14. 1. Wszystkie oferty spetniajace kryteria formalne I etapu, ktore stanowig czy:

a) oferta zostata ztozona przez uprawnionego oferenta,

b) oferta zostata ztozona na obowigzujgcym druku,

c) oferta zostata ztozona terminowo,

d) oferta jest ztozona na zadanie, ktérego realizacja jest zgodna z celami dzialania oferenta

zawartych w statucie,

e) termin realizacji oferowanego zadania mie$ci w ramach czasowych okreslonych w ogloszeniu,

f) oferta jest podpisana przez upowaznione osoby

zostang dopuszczone do II etapu badania kryteriow formalnych, ktére stanowig czy:

a) oferta wypelniona jest bezbtednie w czgsei tytutowej, I oraz II,

b) oferta wypelniona jest bezbtednie w czesci IV,

c) oferta zawiera wszystkie wymagane zatgczniki,

d) zalgczniki sg prawidtowo poswiadczone za zgodno$é z oryginatem

e) oferta zostala ztozona w wersji papierowe;j.

2. W sytuacji pojawienia si¢ brakéw formalnych w Il etapie Komisja wzywa oferenta za
posrednictwem osoby wskazanej w ztozonej ofercie do uzupetnienia brakéw formalnych w terminie
do 3 dni roboczych od otrzymania wezwania, poprzez ich bezposrednie dostarczenie Komisji.

3. Brak spehienia ktéregokolwiek kryterium z etapu I lub nieusunigcie brakow formalnych etapu II w
terminie i zakresie okreslonym w pkt 14.2 skutkowaé bedzie odrzuceniem ztozonej oferty.

15. Wszystkie oferty spelniajgce wymogi formalne zostaja zakwalifikowane do oceny merytorycznej w
ktérej komisja w szczegolnosei:

a) ocenia mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta,

b) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

¢) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowaé zadanie publiczne,

d) w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji, uwzglednia planowany przez oferenta udziat wiasnych $rodkow
finansowych lub $rodkéw pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania publicznego,

e) uwzglednia planowany przez oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczna cztonkow,

f) uwzglednia analizg i oceng realizacji zleconych zada publicznych w przypadku oferenta, ktéry w
latach poprzednich realizowat zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos$é i
terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkow.

16. Ocena merytoryczna, dokonywana indywidualnie przez kazdego czlonka komisji, przebiega wg
kryteriow okreslonych w karcie oceny merytorycznej oferty przy zastosowaniu nastepujgcych
progoéw punktowych:

- mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta — 0-20 punktow,

- kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania — 0-35 punktow,



- proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych bedzie
realizowane zadanie publiczne — 0-10 punktow,

- wysoko$¢ planowanego przez oferenta udziatu srodkéw finansowych wiasnych lub $rodkow pochodzgcych
z innych zrédet na realizacje zadania — 0-15 punktow,

- planowany przez oferenta wkiad rzeczowy, osobowy, w tym éwiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkéw — 0-10 punktow,

- dotychczasowa wspolpraca oferenta z Gming Ifisko, w tym rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposob
rozliczenia $rodkéw otrzymanych na realizacje zadan — 0-10 punktdw.

17. W oparciu o indywidualne karty oceny merytorycznej oferty komisja, na formularzu podsumowania

oceny merytorycznej ofert, dokonuje oceny ofert poprzez zsumowanie
i wustalenie éredniej dla kazdej oferty, a nastepnie wskazuje oferte lub oferty
z proponowang wysokoscia dotacji.
18. W sytuacjach tego wymagajgcych, komisja podejmuje ostateczne decyzje w glosowaniu jawnym,
zwykla wickszoscia gloséw co najmniej polowy swoich cztonkow.
W przypadku réwne;j ilosci gloséw, po ponownym rozpatrzeniu sprawy, przeprowadza sig¢ powtorne
glosowanie. O ile w ponownym glosowaniu nie nastapi rozstrzygnigcie — decyduje glos
‘ przewodniczacego komisji. ‘
19. Celem komisji jest zaopiniowanie ztozonych ofert i przedtozenie Burmistrzowi protokotu badania
ofert, ktory zawiera¢ powinien w szczegdlnosci:
- wykaz ofert, ktore spetniaja wymogi formalne,
- wykaz ofert, ktore nie spelniajg wymogéw formalnych,
- wykaz ofert, ktére uzyskaly najwieksza srednig liczbg punktow przyznanych przez komisje wraz z
propozycjami wysokosci dotacji przeznaczonej na realizacje poszczegolnych zadan publicznych.

20. W otwartym konkursie moze by¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.

21. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokos$ci kwoty przyznanej dotacji

dokonuje Burmistrz.

22. Wyniki otwartego konkursu ofert publikowane sa w miejscach, o ktérych mowa w pkt 4 niezwlocznie

po wyborze oferty.

23. Ogloszenie wynikéw otwartego konkursu ofert zawiera w szczegoélnoscei:

a) nazwe oferenta;
b) nazwe zadania publicznego;
c) wysokos¢ przyznanych srodkéw publicznych.

24, Na pisemny wniosek kazdy moze Zgda¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

25. Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert Burmistrz, bez zbgdnej zwtoki, zawiera umowy o
wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania publicznego z
wyltonionymi organizacjami.

26. Burmistrz uniewaznia otwarty konkurs ofert, jezeli:

a) nie ztozono zadnej oferty,
b) zadna ze ztozonych ofert nie spetniata wymogéw zawartych w ogloszeniu, o ktérym mowa w pkt 5.

27. Informacje o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert Burmistrz podaje do publicznej wiadomosci w
sposob okreslony pkt 4.

28. Na wniosek organizacji, Burmistrz moze zleci¢ tej organizacji realizacj¢ zadania publicznego o
charakterze lokalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert, w przypadkach i na zasadach
okreslonych w art. 19a ustawy.

29. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej procedurze, zastosowanie majg odpowiednie przepisy
ustawy oraz przepisy prawa powszechnie obowigzujace.
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Zalgcznik Ny 2
do Zarzqdzenia Ny 67 /2019
z dnia 18 patdziernika 2019 r.

Formularz konsultacji projektu uchwaly w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Gminy
Insko z Organizacjami Pozarzagdowymi i Innymi Podmiotami Prowadzacymi Dzialalno§é
Pozytku Publicznego na 2020 rok.

Lp. Uwagi do projektu Programu
Obecny zapis Programu Proponowane brzmienie Uzasadnienie
zapisu

Opinia o programie z uzasadnieniem :

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................

............................................................

Nie bedg rozpatrywane uwagi i opinie :

- zgloszone anonimowo
~  po dniu 5 listopada 2019 r. po godz. 15.00.







